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,,P"Ot 2013 (Vorankiindigung) Pilot 2013 =<

»Gemeinsam neue Wege gehen!*
Netzwerk fiir individuelle Férderung und kooperative
Schulentwicklung

Ort:  Lernserver-Projekt, Universitéat Miinster, Georgskommende 14
Zeit: 4. Mai 2013, 10— 17 Uhr

Liebe Kolleginnen und Kollegen, liebe Mitstreiter,

nach unserer Auftaktveranstaltung im November letzten Jahres wollen wir, wie
vereinbart, gerne zu einer weiteren Netzwerk-Veranstaltung einladen. Bei unserem
letzten Treffen ging es vorrangig darum, sich Uber einzelne, beispielhafte
Einsatzszenarien auszutauschen und Ideen fir weitere Kooperations- und
Umsetzungsmaoglichkeiten zu entwickeln.

Folgende Arbeitsfelder haben sich dabei herauskristallisiert:
Arbeitsfeld 1: ,,Férderkonzepte / Férderszenarien*
* Erweiterung der Bandbreite von konkreten Férderkonzepten und
Férderszenarien
« Evaluierung und Dokumentation bewahrter Konzepte




Arbeitsfeld 2: ,.Bildungsnetzwerke*
* Bildung regionaler und Uberregionaler Bildungsnetzwerke
+ Entwicklung und Erprobung unterschiedlicher Modelle der VVernetzung von
Schule, Eltern, Unis und Lerntherapeuten

Arbeitsfeld 3: ,.Elternarbeit*
* Einbeziehen und Aktivieren von Eltern
* Entwicklung von Elternseminaren / Elterncoaching

Arbeitsfeld 4: ,,Fortbildung“
« Klarung des aktuellen Fortbildungsbedarfs fur Lehrer / Lehrerinnen,
Lerntherapeuten / Lerntherapeutinnen

Inzwischen liegen etliche Praxisberichte und Konzepte vor, eine Auswahl hiervon wird
den Netzwerk-Teilnehmern im Laufe der kommenden Wochen Ubermittelt.
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Arbeitstagung ,,Pilot 2013 — vorgesehene Themen

1) Anliegen der Arbeitstagung...

...ist es, diese Arbeitsfelder weiter mit konkreten Inhalten und Konzepten zu fillen. Es
geht darum, sich gemeinsam uUber beispielhafte Erfahrungen, Ideen und Konzepte
auszutauschen, diese zu dokumentieren und den Netzwerk-Mitgliedern zur Verfiigung
zu stellen. Deshalb:

2) Bringen Sie sich mit lhren Konzepten und Vorschldagen ein — Sie sind herzlich
eingeladen!

Es gibt inzwischen zahlreiche beispielhafte Ideen und Umsetzungen, das Lernserver-
Angebot der Uni Munster zu nutzen, es auf unterschiedlichste Weise fortzuspinnen
und zu erweitern. Bitte halten Sie mit lhren eigenen Ideen, Umsetzungslésungen oder
Fortbildungsangeboten nicht hinterm Berg! Alle Mitglieder des Netzwerkes freuen sich
tber Ihre Impulse!

(Stichworte hierzu bitte an: pilot@lernserver.de)

3) Fortbildung ,,Individuelle Férderung in der Schule“

Vorgestellt und diskutiert werden soll das Programm fir eine eintagige
Lehrerfortbildung. Dieses ist inhaltlich am Qualitatstableau NRW (Ministerium fur
Schule und Weiterbildung) angelehnt und beinhaltet eine Reihe von bereits
ausgearbeiteten Themenbereichen, aus denen die interessierte Schule bzw. ein
Schulverbund wahlen kann. Die Fortbildung wird also jeweils individuell konzipiert und



soll nach Madglichkeit zusatzlich eine begleitende Komponente (,Coaching®)
beinhalten.

Netzwerkmitglieder kénnen sich dieses Konzepts bedienen, aber auch eigene, weitere
Module fur den Fortbildungsbaukasten beisteuern.

4) Prasentation des neuen Lernserver-Lesebereichs

Wir freuen uns, lhnen auf der Arbeitstagung eine wichtige Erweiterung des
Lernserver-Angebots vorstellen zu kénnen. Zusammen mit Uwe Findeisen wird der
Lernserver-Lesebereich aufgebaut, ein Uberaus sinnvolles und attraktives Abrunden
des bestehenden Diagnose- und Férderspektrums.

Dazu zahlt auch die Frage, wie man der ,Generation Facebook* die Welt der Bucher
nahebringen und auch dem kreativen Schreiben Raum verschaffen kénnte.

5) Bereicherung der Férderung durch Lernspiele

Wie Sie alle ja wissen, ist fester Bestandteil des Lernserver-Férderangebots das
Einbeziehen von Spielen. Eine Gruppe von engagierten Lernserver-Trainerinnen hat
die diversen Spielideen in komprimierter Form verfugbar gemacht. Auf der
Arbeitstagung wird das in Lernspielen schlummernde férderdiagnostische und
lernpsychologische Potential vorgestellt.
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Ein Angebot fur die Teilnehmer des Pilotprojektes:

,Lernserver-Coach" — Ausbildung und Zertifizierung

Denjenigen, die bislang weder den Lernserver-Coach- noch den Trainerkurs absolviert
haben, sich dennoch im Rahmen des Lernserver-Bildungsnetzwerkes engagieren
mdchten, bieten wir an, kostenlos die Coach-Ausbildung wahrnehmen zu kénnen. (Die
ansonsten mit Ausbildung und Zertifizierung verknlpften Sonderkonditionen sind dabei
nicht mit beinhaltet.) Diese Online-Ausbildung samt Abschlussaufgaben stellt eine
wichtige Grundlage dafir dar, das Potential des bereits bestehenden Lernserver-
Angebots fur die unterschiedlichen Arbeitsfelder einschatzen zu kénnen.
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Tagungsanmeldungen (bitte bis 21.4.2013), Anregungen und Nachfragen uber die
Netzwerk-Kontaktadresse: pilot@lernserver.de.

Weitere Informationen und Materialien folgen.

Wir freuen uns nun darauf, gemeinsam mit lhnen die Verzahnung von Wissenschaft
und Foérderpraxis weiter voranzubringen.

Prof. Dr. Friedrich Schénweiss Nicole Ramacher-Faasen (Projektleitung)



